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N° Expediente: A/SER-044382/2025

Titulo del “Servicio de mantenimiento preventivo, correctivo y servicio de
expediente: averias/urgencias 24h de equipos e instalaciones térmicas y equipos
e instalaciones de baja tensién (2 lotes)’

INFORME TECNICO SOBRE JUSTIFICACION DE LAS OFERTAS EN PRESUNCION DE
ANORMALIDAD DEL:

LICITADOR: INSTALACIONES
ELECTRICAS MAS, S.A.
LOTE: LOTE 2

ANTECEDENTES

Con fecha 10 junio de 2026, se procedié a la apertura de las ofertas de los licitadores
admitidos en el procedimiento abierto denominado “Servicio de mantenimiento preventivo,
correctivo y servicio de averias/urgencias 24h de equipos e instalaciones térmicas y equipos
e instalaciones de baja tension (2 lotes)”.

A la vista de las proposiciones formuladas y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
149 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico (LCSP), por referencia al conjunto de
ofertas vdlidas presentadas, se determiné que la oferta presentada por el licitador
INSTALACIONES ELECTRICAS MAS, SA para el LOTE 2 puede ser desproporcionadas o
anormal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.4 de la LCSP, se le concedié plazo para
que motivara razonada y detalladamente cualquier parametro en base al cual se haya definido
la oferta, mediante:

1.- Costes salariales en los que se especifique:
o Importe/hora calculado para la ejecucion del contrato
o Otros gastos salariales por centro.
2.- Otros costes de personal:
e Absentismo: Porcentaje y estimacion en euros
e Seguridad Social: Porcentaje y estimacion en euros.
3.- Importes costes materiales,
4.- Gastos generales y beneficio industrial
e Gastos generales: Porcentaje y estimacion en euros.
e Beneficio industrial: Porcentaje y estimacion en euros.

5.- Valoracion de los compromisos adquiridos con los criterios evaluables de forma
automética mediante aplicacion de férmulas.

ANALISIS DE JUSTIFICACION PRESENTADA

A continuacion, se procede a analizar dicha justificacion presentada:
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1. Contenido de la documentacion.

- En relacion ala justificacion de Costes Salariales:

El licitador indica que los principales medios personales utilizados serian los de oficiales de
primer electricista, pedn electricista e ingeniero técnico para la presente licitacién con la
siguiente dedicacion:

Af (¢]
Categoria n.os . .rupfz' Formacion Dedicacién
experiencia  cotizacién
Oficial de 12 Electricista 12 8 PRL Riesgo Eléctrico 25%
Oficial de 12 Electricista 29 8 PRL Riesgo Eléctrico | 50%
Oficial de 12 Electricista 29 8 PRL Riesgo Eléctrico | 25%
Pedn Electricista 17 10 PRL Riesgo Eléctrico Ocasional
Ingeniero Técnico 26 2 Suficiente Ocasional

Por tanto, segun esta tabla la dedicacion seria de 1 oficial de 12 electricista
(25%+50%+25%=100%), ocasionalmente 1 peOn electricista y ocasionalmente 1
ingeniero técnico.

Puesto que el licitador considera 1 oficial y por convenio el oficial tiene un maximo de 1748
horas anuales esto implica que el nUmero de horas de dedicacion ofertadas por el licitador es
de 1748 o mas concretamente 1750 ya que el informe del licitador indica que se consideran
1750 horas anuales.

Sin embargo, en el pliego se considera un total anual de 2658 horas calculadas a partir del
namero de horas de mantenimiento para cada centro y multiplicado por el nimero de centros
(segun el tipo de centro el cual a su vez se clasifica en 4 tipos de menor a mayor superficie
en planta). En la siguiente tabla se muestra la dedicacion horaria anual segun pliego para
cada mantenimiento y la dedicacién ofertada por el licitador (1750 horas anuales).

Horas
; Horas Horas Horas por_ RO
p preventivo | , . )
TR0 Namero de or centro técnico por_ correctlyo por | centro OTAL D
centros p—diurnas centro centro diurnas| nocturnas ORA
ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUA
78 4 5 8 2 1482
15 8 6 12 3 435
5 12 10 16 4 210
9 16 15 20 8 531
TOTALES
ANUALES 107 658
PLIEGO:
TOTALES
ANUALES 107 0
OFERTA:
Diferencia de
Oferta respecto 4,16%
a Pliego:

Estiman un total de 1750 horas efectivas anuales un coste de hora efectivo de 29,24 €/h.

e Sin embargo, con 1 so6lo oficial de 12 electricista no es posible cubrir
las 2658 horas y esta reduccion del 34,16% de dedicacion horaria
respecto del pliego es muy inferior a la necesaria debido al elevado

namero de cuadros eléctricos de los que disponen los centros ubicados
en edificios antiguos con averias.
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2. En relacion a otros costes de personal:

Para sus calculos, la empresa ha considerado un coste del absentismo del 1% inferior al
5,5% del pliego y que justifica indicando que “La compariia ha desarrollado, a lo largo de sus
anos de actividad, una politica activa de gestion de recursos humanos orientada a la retencion
del talento, la estabilidad en la plantilla y la prevencion de bajas laborales”.

Consideran un coste de seguridad social del 34,54% idéntico al contemplado en el pliego
(34,54%).

3. En relaciéon con los costes de Materiales.

El contrato ya incluye los costes directos de material y el licitador no destaca ningun otro coste
adicional.

4. Gastos generales y beneficio industrial.

El licitador ha fijado unos porcentajes en la justificaciéon de sus calculos de gastos generales
del 6% y de beneficio industrial del 4% inferiores a los contemplados en el pliego (8% y 6%
respectivamente).

Respecto a los costes de las inspecciones técnico-legales define un importe de 40.747,15 €
durante los 24 meses justificando la reduccion respecto del pliego en que “unifican todos los
encargos en una unica contratacion global con la OCA. Esta agrupacion de inspecciones en
un unico encargo permite negociar condiciones econémicas muy competitivas frente a la
contratacién inspeccién a inspeccion, obteniendo descuentos y precios por debajo de los
valores de mercado habituales.”

El informe del licitador presenta la siguiente tabla de estructura de costes:

Importe salarial bruto (personal adscrito) 75.318,00 €
Absentismo (1%) 753,18 €
Cotizaciones empresariales a la Seguridad Social (34,54%) 26.274,99 €
SUBTOTAL COSTES DE PERSONAL 102.346,17 €
Costes directos de materiales (mantenimiento correctivo) 120.000,00 €
Costes de inspecciones técnico-legales 40.747,15 €
Coste de mejoras ofertadas 5.200,00 €
SUBTOTAL COSTES DIRECTOS TOTALES 268.293,32 €
Gastos Generales (6% s/Base) 16.097,60 €
Beneficio Industrial (4% s/Base) 10.731,73 €
TOTAL BASE IMPONIBLE (24 meses) - OFERTA 295.122,65 €

Donde el coste de mejoras ofertas lo han desglosado segun los criterios evaluables de forma
automatica mediante la aplicacion de férmulas en la siguiente tabla
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Plataforma digital de gestién de mantenimiento 1.200,00 €
(parametrizacion, alojamiento, mantenimiento y soporte)

Actualizacidn del inventario de instalaciones (tiempo 1.600,00 €
técnico en visitas ordinarias)

Informe del estado de las instalaciones eléctricas 2.400,00 £
(inspeccién, andlisis, redaccién y recomendaciones)

TOTAL MEJORAS 5.200,00 €

En la siguiente tabla se comparan los importes de la oferta del licitador con los del pliego:

Conceptos % Licitador 24 meses 24 rj1eses
(Pliego)

Importe costes directos salariales: 102.346,17 €| 106.906,16 €
Importe costes inspecciones 40.747,15 € 58.700,00 €
Coste de mejoras ofertadas 5.200,00 €

Importe de costes indirectos. G.G. 6% 8.897,60 € 13.248,49 €
Importe de costes indirectos. B.I. 4% 5.931,73 € 9.936,37 €
Total 163.122,65€| 188.791,02 €
Bolsa materiales no sujeta a baja (*) 132.000,00 €| 136.800,00 €
Total Base Imponible 295.122,65 €| 325.591,02 €
IVA 21% 61.975,76 € 68.374,11 €
IMPORTE TOTAL 357.098,40 €| 393.965,13 €

(*) El licitador no ha calculado correctamente la bolsa de materiales ya que ha aplicado a los 120.000 € de base imponible de materiales sus propios
porcentajes de gastos generales (6%) y beneficio industrial (4%) pero esta partida no esta sujeta a baja y por eso el Anexo 1.1 del PCAP especifica
para dicha bolsa la cantidad de 136.000 € como base imponible para el lote 2.

No se observan diferencias salariales relevantes en el importe de costes directos salariales
pero si hay diferencias importantes en la dedicacion horaria ofertada que es un 34,16%
inferior y que se considera muy inferior a la necesaria debido al elevado numero de cuadros
eléctricos de los que disponen los centros y que estan ubicados en edificios antiguos con
averias.

Se observa que las mayores diferencias en términos de importe provienen de los gastos
generales y beneficio industrial debido a que el licitador oferta menores porcentajes para
ambos conceptos.

5. Valoracion de los compromisos adquiridos con los criterios evaluables de
forma automatica mediante aplicacién de férmulas.

En relacion al criterio cualitativo 1 el licitador detalla que la plataforma digital de gestiéon “ya
se encuentra implantada y operativa en otros contratos de caracteristicas similares” y por
tanto, no resulta necesaria ninguna inversion.

En cuanto al criterio cualitativo 2 declara que la actualizacién del inventario la realizara “el
técnico adscrito al contrato y lo realizara durante las visitas ordinarias de mantenimiento y que
no realizara desplazamientos ni visitas dedicadas exclusivamente a esta actualizacion”.

Respecto al criterio cualitativo 4 del lote 2 especifica que el personal técnico elaborara
informes “aprovechando las inspecciones y revisiones periddicas previstas en el contrato”.
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CONCLUSIONES:

Por tanto, se resume este informe en la siguiente tabla relativa al cumplimiento o no de los
condicionantes relativos al contrato:

¢, Se especifican los costes salariales €/h y justifica su obtencién? Si
s Los costes salariales son compatibles con el Convenio de aplicacion? Si
¢cLas horas consideradas son compatibles con la viabilidad del servicio de No
mantenimiento?

¢ Se definen los costes de personal, el absentismos y porcentaje de seguridad S
social?

.. Se definen los costes de materiales y otros costes? Si
.. Se detalla el tipo aplicado como gastos generales y beneficio industrial? Si
¢ Se realiza valoracion de los compromisos adquiridos con los criterios evaluables S
de forma automatica mediante aplicacion de formulas?

Analizada la documentacién aportada por la empresa “INSTALACIONES ELECTRICAS
MAS, S.A.” se considera que con la informacién aportada NO ha justificado la viabilidad de
su oferta para el LOTE 2.

Se hace especial mencién a que la empresa, segun lo declarado en la justificacion de su
oferta, debe dar cumplimiento y acreditar si asi se le requiere, las obligaciones laborales del
personal que este empleado en el contrato.

Madrid, a fecha de firma

Subdirector General de Infraestructuras y Equipamiento

Firmado digitalmente por: SANCHEZ GARZON JOSE MANUEL
Fecha: 2026.06.23 08:53

Fdo. José Manuel Sanchez Garzon

Péagina 5 de 5

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

0981293884828136266705

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:



		2026-06-23T08:54:04+0200
	Firmado por: SISTEMA DE FIRMA COMUNIDAD DE MADRID





